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Przyjecie porzadku obrad

Informacja o stanie realizacji programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027

Prezentacja i przyjecie kryteriéw specyficznych dopuszczalnosci dla dziatania 6.4 Wzmocnienie potencjatu Publicznych Stuzb
Zatrudnienia, typ projektu 1, sposob niekonkurencyjny

Prezentacja i przyjecie kryteriow specyficznych dopuszczalnosci, kryteriow specyficznych jakosciowych oraz kryterium specyficznego
strategicznego dla dziatania 6.6 Rozwdj pracownikéw, przedsiebiorstw i przedsiebiorcéw w regionie, typ projektu 1(BUR),

sposéb konkurencyjny

Prezentacja i przyjecie kryteriéw specyficznych dopuszczalnosci, kryteriéw specyficznych jakosciowych oraz kryterium specyficznego
strategicznego dla dziatania 6.13 Aktywna integracja w regionie, typ projektu 1, sposéb konkurencyjny

Prezentacja i przyjecie kryteridw specyficznych dopuszczalnosci i specyficznych jakosciowych dla dziatania 1.3 Rozwoj jednostek
naukowych na rzecz wspétpracy z gospodarka, typ projektu 1, sposéb konkurencyjny

Prezentacja i przyjecie kryteridw specyficznych dopuszczalnosci dla dziatania 1.5 Rozwdj i podnoszenie jakosci e-ustug sektora
publicznego, typ projektu 1, sposéb niekonkurencyjny

Prezentacja i przyjecie kryteriow specyficznych dopuszczalnosci i specyficznych jakosciowych dla dziatania 1.9 Przygotowanie i wdrozenie
nowych modeli biznesowych przedsiebiorstw (w tym wspélne projekty przedsiebiorstw i IOB), typ projektu 1, sposéb konkurencyjny
Prezentacja i przyjecie kryteriéw specyficznych dopuszczalnosci i specyficznych jakosciowych dla dziatania 1.10 Wsparcie tworzenia

i rozwoju nowych przedsiebiorstw, typ projektu 1, sposéb konkurencyjny

Prezentacja i przyjecie kryteridw specyficznych dopuszczalnosci dla dziatania 13.1 Systemy ratownicze dla bezpieczenstwa ludnosci,
sposéb niekonkurencyjny

Sprawy rézne i wolne wnioski

Zamkniecie obrad



Fundusze Europejskie

Informacja o stanie realizacji Programu

Postep finansowy — stan na 31 marca 2026 r.
Postep rzeczowy — stan na 31 grudnia 2025 r.

Struktura Priorytetow, celow, wskaznikéw Ram Wykonania — stan wzgledem wersji 2.1 programu
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Postep wdrazania Programu — na tle wojewodztw

= kontraktacja w 16 programach regionalnych (na 31 marca 2026 r.)

60,0% — $rednia dla 16 PR

15 m-ce — Zachodniopomorskie

FEPZ
EFRR 2513 849 984 48, 1%
EFS+ 1086 681 945 54,1%

dane MFiPR



Postep wdrazania Programu - na tle wojewodztw

= wydatkowanie w 16 programach regionalnych (na 31 marca 2026 r.)

14,8% — srednia dla 16 PR

5 m-ce — Zachodniopomorskie

15,6%

14,1%

FEPZ
EFRR 734 459 745 14,1%
EFS+ 403 155 153 20,1%

dane MFiPR



Postep wdrazania Programu - postep finansowy wg Priorytetow

Priorytet Alokacja w PLN

w zakonczonych

ztozonych podpisanych zakonczonych w umowach o we whnioskach %
umowach o

whioskow o umow o umow o ) . |% alokacji
dofinansowanie

%

ogtoszonych
alokacji

naboréw o ptatnos¢ alokacji

dofinansowanie | dofinansowanie |dofinansowanie dofinansowanie

1 765 198 913 15 447 100 10 585063 730 76,46% 188990407 24,70% 5492638 0,72%
2 1248 778 686 39 324 168 37 802 051329 64,23% 51668916 4,14% 33960771 2,72%
3 343 030 834 2 33 21 2 132 352 848 38,58% 42244593 12,32% 29980208 8,74%
4 764 619 924 4 18 8 2 377 989499 49,43% 277889002 36,34% 77701526 10,16%
5 840 700 344 14 108 49 3 317074 032 37,72% 78335803 9,32% 37489876 4,46%
6 1707 660 650 69 770 363 117 1047 825 467 61,36% 376717 420 22,06% 138 869 545 8,13%
7 531 063 428 4 93 49 5 202 649117 38,16% 34630633 6,52% 26427440 4,98%
8 208 479 255 3 11 11 7 96669431 46,37% 60700391 29,12% 43679303 20,95%
9 81362 413 4 7 6 4 38856 478 47,76% 26437733 32,49% 24533978 30,15%
10 85 766 000 0 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
11 21 441 500 0 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
12 55 747 900 0 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
13 360 217 200 0 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
14 218 703 300 0 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Razem EFRR 5 225 043 984 81 1034 406 66 2513 849984 48,11% 734459745 14,06% 254 731762 4,88%

m 7 232 770 347 154 1811 775 187 3 600 531 929 49,78% | 1 137 614 898 |15,73%| 418 135 285 | 5,78%



Postep wdrazania Programu
— postep finansowy

Priorytet 1 Fundusze Europejskie na rzecz przedsiebiorczego Pomorza Zachodniego

Wartos¢
(dofinansowanie UE)

Alokacja w

w zakorniczonych
% alokacji| umowacho
dofinansowanie

ztozonych podpisanych zakoriczonych
whnioskéw o umoéw o umoéw o
dofinansowanie | dofinansowanie |dofinansowanie

%
alokacji

w umowach o % we whnioskach
dofinansowanie | alokacji o ptatnosé

ogtoszonych
naboréw

RSO1.1 186 707 243 7 222 77 9 124733416 66,81% 43028228  23,05% 1721166 0,92%
RSO1.2 85 766 000 1 1 1 0 51340000  59,86% 1112628 1,30% 0 0,00%
RSO1.3 492 725670 408990313 83,01% 144849552 29,40% 3771472 0,77%

Razemdla | 095013 585063730 |76,46% | 188990407 |24,70% | 5492638 | 0,72%
Priorytet 1



Postep wdrazania Programu
— postep finansowy

Priorytet 2 Fundusze Europejskie na rzecz zielonego Pomorza Zachodniego

Wartos¢
(dofinansowanie UE)

Liczba

Alokacja w
PLN . . . .
ztozonych odpisanych zakonczonych . w zakornczonych
ogtoszonych . y pocp ) v P Y w umowach o % we whnioskach .. Y %
. whioskéw o umoéw o umoéw o . . .. P % alokacji| umowach o .
naboréw N . " . s . |dofinansowanie| alokacji o ptatnosc " . | alokacji
dofinansowanie | dofinansowanie | dofinansowanie dofinansowanie

RSO2.1 379975214 8 95 39 2 239871505 63,13% 3176157 0,84% 1282834 0,34%
RSO2.2 319 867 603 2 17 1 0 317684327 99,32% 492 800 0,15% 0 0,00%
RSO2.4 261619768 11 136 84 30 151752864 58,01% 39956181  15,27% 30175884  11,53%
RSO2.5 30018 100 2 24 13 4 27359253 91,14% 6 469 939 21,55% 2472701 8,24%
RSO2.6 100 775 050 4 18 6 0 34503989 34,24% 0 0,00% 0 0,00%
RSO2.7 156 522 950 30879390 19,73% 1573839 1,01% 29352 0,02%

Razem dia 1248 778 686 1329 | 64,23%| 51668916 4,14% 33960771 2,72%
Priorytet 2



Postep wdrazania Programu
— postep finansowy

Priorytet 3 Fundusze Europejskie na rzecz mobilnego Pomorza Zachodniego

Liczba Wartos¢
(dofinansowanie UE)

Alokacja w
ztozonych odpisanych zakonczonych . w zakonczonych
ogtoszonych . y " P y . Y w umowach o % we wnioskach |/ " Y %
p whnioskéw o umoéw o umoéw o ) . " n % alokacjif umowacho -
naboréw . . s . s . | dofinansowanie | alokacji o ptatnos¢ . . | alokaciji
dofinansowanie | dofinansowanie |dofinansowanie dofinansowanie

343030834 2 33 21 2 132352848 38,58% 42244593  12,32% 29980 208 8,74%

Priorytet 3
=RS02.8

Priorytet 4 Fundusze Europejskie na rzecz potgczonego Pomorza Zachodniego

Liczba Wartos¢
(dofinansowanie UE)

Alokacja w
ztozonych odpisanych zakonczonych . w zakornczonych
ogtoszonych X y skl . o . Y w umowach o % we whnioskach . Y %
. whnioskéw o umoéw o umoéw o ) . - > % alokacji| umowach o "
naboréw " . " . : . | dofinansowanie | alokacji o ptatnosé . . | alokacji
dofinansowanie | dofinansowanie |dofinansowanie dofinansowanie

764 619 924 4 18 8 2 377989499 49,43% 277889002 36,34% 77701526  10,16%

Priorytet 4
=RS03.2



Postep wdrazania Programu
— postep finansowy

Priorytet 5 Fundusze Europejskie na rzecz przyjaznego mieszkankom i mieszkarncom
Pomorza Zachodniego

Liczba Wartos¢
(dofinansowanie UE)

(o] Alokacja w
szczegotowy PLN T zkfzon}lch podplfanych zakonc,zonych w umowach o % we whioskach ) w zakornczonych %

A whnioskow o umow o umow o X . " .. |%alokacjii umowacho ..

naboréw . . . . . . | dofinansowanie | alokacji | o ptatnos¢ . . | alokaciji

dofinansowanie | dofinansowanie |dofinansowanie dofinansowanie

RSO4.2 90 054 300 3 60 17 0 43 873 898 48,72% 4463756 4,96% 0 0,00%
RSO4.3 47 171 300 5 14 8 0 34 760 258 73,69% 32 361 0,07% 0 0,00%
RSO4.5 192 973 500 3 18 11 0 92 590 000 47,98% 436175 0,23% 0 0,00%
RSO4.6 510501 244 3 3 145849876 28,57% 73403511 14,38% 37 489 876 7,34%

Razemdla | o/ 00 344 317074032 |37,72% | 78335803 | 9,32% | 37489876 | 4,46%
Priorytet 5



Postep wdrazania Programu
— postep finansowy

Priorytet 6 Fundusze Europejskie na rzecz aktywnego Pomorza Zachodniego

Liczba Wartos¢
(dofinansowanie UE)

Alokacja w . . 5
ztozonych podpisanych zakoriczonych
whnioskéw o uméw o uméw o

w zakonczonych
% alokacji| umowacho
dofinansowanie

%
alokacji

w umowach o % we whnioskach

PLN ogtoszonych

naboréw . . . . . . | dofinansowanie | alokacji o ptatnosc
dofinansowanie | dofinansowanie |dofinansowanie

ESO4.1 397 234 852 8 113 81 40 234344313 58,99% 154015530 38,77% 96040847  24,18%
ESO4.2 8576 600 1 1 1 0 4313 000 50,29% 2481084 28,93% 0 0,00%
ESO4.3 21032310 2 2 2 0 16925692  80,47% 2650393 12,60% 0 0,00%
ESO4.4 188578 370 4 88 49 42 120473848 63,89% 55711727  29,54% 14184721 7,52%
ESO4.6 275 437 247 11 271 88 31 163468991 59,35% 61346539  22,27% 25849987 9,39%
ESO4.7 94 342 600 5 21 8 0 70525430  74,75% 3270861 3,47% 0 0,00%
ESO4.8 178 891 027 8 49 30 1 88252360 49,33% 37588119  21,01% 862 780 0,48%
ESO4.9 17 153 200 2 7 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
ESO4.11 389726450 21 170 72 0 231105606 59,30% 26699 642 6,85% 0 0,00%
ESO4.12 136 687 993 3 118416227 86,63% 32953526 24,11% 1931210 1,41%

E:::c:eilas 1707 660 650 n-“- 1047825467 | 61,36% | 376717420 |22,06% | 138869545 | 8,13%



Postep wdrazania Programu
— postep finansowy

Priorytet 7 Fundusze Europejskie na rzecz partnerskiego Pomorza Zachodniego

Wartos¢
(dofinansowanie UE)

Alokacja w

ztozonych odpisanych zakoriczonych .
ogtoszonych . y podp ) Y ) Y w umowach o we wnioskach
whnioskow o umoéw o umoéw o

naboréw ) . " . . . |dofinansowanie| alokacji o ptatnosé
dofinansowanie | dofinansowanie | dofinansowanie

w zakonczonych
% alokacji umowach o
dofinansowanie

%
alokacji

RSO5.1 391438531 2 57 38 5 169739276 43,36% 34630633 8,85% 26427 440 6,75%

RSO5.2 139624 897 32909840 23,57% 0,00% 0,00%

Razemdla | .51 163428 202649117 |38,16% | 34630633 | 6,52% | 26427440 | 4,98%
Priorytet 7




Postep wdrazania Programu
— postep finansowy

Priorytet 8 Pomoc techniczna EFRR

Liczba Wartos¢
(dofinansowanie UE)

Alokacja w

w zakorczonych
% alokacji| umowacho
dofinansowanie

ztozonych podpisanych zakoriczonych w umowach o we whnioskach

ogtoszonych . . ) . %
6 Y whioskow o umow o umoéw o % alokacji p
o ptatnos¢

naboréw dofinansowanie alokacji

dofinansowanie | dofinansowanie | dofinansowanie

Priorytet 8

—PT EFRR 208 479 255 3 11 11 7 96 669 431 46,37% 60700391 29,12% 43679303  20,95%

Priorytet 9 Pomoc techniczna EFS+

Liczba Wartos¢
(dofinansowanie UE)

Alokacja w
w zakonczonych

% alokacji| umowach o
dofinansowanie

ztozonych podpisanych zakoriczonych w umowach o we whioskach

Y- , a ” %
whnioskow o umoéw o umoéw o % alokacji >
o ptatnos¢

alokacji

ogtoszonych

naboréw ) . . . " . | dofinansowanie
dofinansowanie | dofinansowanie | dofinansowanie

Priorytet 9

—PT EFS+ 81362413 4 7 6 4 38856478 47,76% 26437733  32,49% 24533978  30,15%



Postep wdrazania Programu

— postep rzeczowy (wskazniki w Celach Szczego6towych)

, o wysokim (>60%) stopniu o wysokim (>60%) stopniu
zaprogramowanych ogétem .. X .. .
kontraktacji celu koncowego realizacji celu koricowego

Poziom wdrazania

Priorytet 1 16 15 3
Priorytet 2 32 16 1
Priorytet 3 7 1 0
Priorytet 4 2 1 0
Priorytet 5 13 6 0
Priorytet 6 37 22 8
Priorytet 7 10 3 1
Priorytet 8 6 2 2
Priorytet 9 4 3 2
Priorytet 10 2 0 0
Priorytet 11 2 0 0
Priorytet 12 4 0 0
Priorytet 13 2 0 0
Priorytet 14 5 0 0
| ERR | 9% | a4 | 7
T R T
I R

FEPZ 2021-2027



Postep wdrazania Programu
— wskazniki o najwyzszym* stopniu kontraktacji celu koncowego - EFRR (1)

Cel

Szczegotowy

RSO1.1
(wsparcie
innowacji)

RSO1.2
(cyfryzacja)

RSO1.3
(wsparcie
przedsie-

biorczosci)

RCOO01 Przedsiebiorstwa objete wsparciem (w tym: mikro, mate, Srednie, duze
RCOO02 Przedsiebiorstwa objete wsparciem w formie dotacji
RCOO04 Przedsiebiorstwa otrzymujace wsparcie niefinansowe

RCRO2 Inwestycje prywatne uzupetniajgce wsparcie publiczne (w tym: dotacje, instrumenty finansowe)
RCRO3 Mate i érednie przedsiebiorstwa (MSP) wprowadzajace innowacje produktowe lub procesowe
RCO14 Instytucje publiczne otrzymujace wsparcie na opracowywanie ustug, produktow i procesow cyfrowych

RCR11 Uzytkownicy nowych i zmodernizowanych publicznych ustug, produktow i proceséw cyfrowych
RCOO01 Przedsiebiorstwa objete wsparciem (w tym: mikro, mate, srednie, duze

RCOO02 Przedsiebiorstwa objete wsparciem w formie dotacji
RCOO03 Przedsiebiorstwa objete wsparciem z instrumentéw finansowych
RCOO04 Przedsiebiorstwa otrzymujace wsparcie niefinansowe

RCOO05 Nowe przedsiebiorstwa objete wsparciem

RCRO1 Miejsca pracy utworzone we wspieranych podmiotach

RCRO2 Inwestycje prywatne uzupetniajgce wsparcie publiczne (w tym: dotacje, instrumenty finansowe)
RCRO3 Mate i érednie przedsiebiorstwa (MSP) wprowadzajace innowacje produktowe lub procesowe

* wskazniki, w ktérych zakontraktowano ponad 60 % celu koricowego

Stopien
kontraktacji

Stopien
realizacji celu

celu koncowego| koncowego

72%
224%
100%

134%
1057%
122%
95%
111%
103%

100%
144%

103%
107%

70%
87%

27%
129%
8%
29%
57%
0%
0%
37%

15%
38%
41%
109%

31%
21%
74%



Postep wdrazania Programu
— wskazniki o najwyzszym* stopniu kontraktacji celu koncowego - EFRR (2)

Cel Szczegotowy

RSO2.1
(ograniczanie zuzycia energii)

RS02.2
(rozwaj OZE)

RSO2.5
(dostep do wody)

RCOO01 Przedsiebiorstwa objete wsparciem (w tym: mikro, mate, Srednie, duze)

RCOO03 Przedsiebiorstwa objete wsparciem z instrumentéw finansowych

RCO18 Przystepne cenowo i zrownowazone mieszkania o lepszej charakterystyce
energetycznej

RCR31 Wytworzona energia odnawialna ogétem (w tym: energii elektrycznej,
energii cieplnej)

RCO22 Dodatkowa zdolnos$¢ wytwarzania energii odnawialnej (w tym: energii
elektrycznej, energii cieplnej)

RCR32 Dodatkowa moc zainstalowana odnawialnych zrédet energii

RCR41 Ludnos¢ przytaczona do udoskonalonych zbiorowych systeméw zaopatrzenia
w wode

RCO30 Dtugos¢ nowych lub zmodernizowanych sieci wodociggowych w ramach
zbiorowych systemdw zaopatrzenia w wode

* wskazniki, w ktoérych zakontraktowano ponad 60 % celu koricowego

Stopien
kontraktacji
celu
kornicowego

100%
100%

120%
95%
95%
95%

330%

77%

Stopien
realizacji celu
koncowego

0%
0%
0%

0%
0%
0%

167%

25%



Postep wdrazania Programu
— wskazniki o najwyzszym* stopniu kontraktacji celu koncowego - EFRR (3)

Stopien Stopien
Cel Szczeadtow kontraktacji | realizacji celu
& y celu koncowego
koncowego
RSO2.6 RCOO01 Przedsiebiorstwa objete wsparciem (w tym: mikro, mate, $rednie, duze) 100% 0%
(gospodarka o obiegu RCOO03 Przedsiebiorstwa objete wsparciem z instrumentéw finansowych 100% 0%
zamknigtym) RCO107 Inwestycje w obiekty do selektywnego zbierania odpadéw 64% 0%
RCO38 Powierzchnia wspieranych zrekultywowanych gruntéw 100% 0%
PLROO074 Liczba opracowanych dokumentéw planistycznych z zakresu ochrony 100% 0%
RSO2.7 przyrody
: A PLRRO43 Powierzchnia obszaréw chronionych, dla ktérych opracowano dokumenty o o
(ochrona przyrody i b e 100% 0%
krajobrazu) RCR52 Grunty zrekultywowane wykorzystywane jako tereny zielone, pod budowe
S ) » . 100% 0%
lokali socjalnych lub pod dziatalnos¢ gospodarcza lub inng
RCR95 Ludnos¢ majgca dostep do nowej lub udoskonalonej zielonej infrastruktury 72% 0%
RSO2.8
(ekologiczny transport RCR64 Roczna liczba uzytkownikéw infrastruktury rowerowej 63% 0%
miejski

* wskazniki, w ktorych zakontraktowano ponad 60 % celu koricowego



Postep wdrazania Programu
— wskazniki o najwyzszym* stopniu kontraktacji celu koncowego - EFRR (4)

Stopien Stopien
kontraktacji | realizacji celu
celu koncowego
koncowego

Cel Szczegotowy

RS03.2

.. RCO46 Dtugos¢ drog przebudowanych lub zmodernizowanych — poza TEN-T 67% 43%
(dostepnos¢ transportowa) & &P Y yen=—p 0 >

RCR71 Roczna liczba uzytkownikéw nowych lub zmodernizowanych placowek

o 259% 0%
oswiatowych
RSO4.2 :aC:Zjollzccl);z.na liczba uzytkownikéw nowych lub zmodernizowanych placéwek opieki 218% 0%
(infrastruktura edukacyjna) Ziecm
:C.OSSG .Pojemnoéé klas w nowych lub zmodernizowanych placéwkach opieki nad 193% 38%
zie¢mi
RSO4.3
infrastruktura ustu PLRO205 Liczba wspartych obiektéw, w ktdrych realizowane sg ustugi spoteczne A b
inf k tug LRO205 Liczb h obiektd ktorych reali tugi spot 71% 0%
spotecznych)
. R Pojemnos¢ nowych lub zmodernizowanych placéwek opieki zdrowotnej ) o
RSOA4.5 CO69 Poj $¢ h lub derni h placéwek opieki zd j 387% 0%
(infrastruktura opieki
zdrowotnej) PLRO133 Liczba wspartych podmiotédw wykonujacych dziatalno$¢ leczniczg 157% 14%

* wskazniki, w ktorych zakontraktowano ponad 60 % celu koricowego



Postep wdrazania Programu
— wskazniki o najwyzszym* stopniu kontraktacji celu koncowego - EFRR (5)

Stopien Stopien
. kontraktacji | realizacji celu
Rl O celu koncowego
koncowego
RCR77 I..|czba 0s6b odwiedzajacych obiekty kulturalne i turystyczne objete 120% 0%
wsparciem
RSOS..1- . RCO74 Ludnos¢ objeta projektami w ramach strategii zintegrowanego rozwoju 86% 78%
(obszary miejskie) terytorialnego ° ?
RCO75 Wspierane strategie zintegrowanego rozwoju terytorialnego 75% 38%

* wskazniki, w ktorych zakontraktowano ponad 60 % celu koricowego



Postep wdrazania Programu
- wskazniki o najwyzszym* stopniu kontraktacji celu koncowego - EFS+ (1)

Cel Szczegotowy

ESO4.1
(dostep do zatrudnienia)

ESO4.6
(edukacja)

ESO4.7
(uczenie sie przez cate
zycie)

EECO07 Osoby mtode w wieku 18-29 lat

EECOO08 Uczestnicy powyzej 54 lat

EECRO03 Uczestnicy uzyskujgcy kwalifikacje po zakonczeniu udziatu w programie
EECRO4 Uczestnicy pracujacy po zakoriczeniu udziatu w programie

EECOO02 Bezrobotni, w tym dtugotrwale bezrobotni

PLFCOO3 Liczba ucznidw szkoét i placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
ogdlne objetych wsparciem

PLFCOO6 Liczba przedstawicieli kadry szkét i placowek systemu oswiaty objetych
wsparciem

PLFCROL1 Liczba uczniéw, ktorzy nabyli kwalifikacje po opuszczeniu programu
PLFCRO2 Liczba przedstawicieli kadry szkét i placéwek systemu oswiaty, ktorzy uzyskali
kwalifikacje po opuszczeniu programu

PLGCOO01 Liczba o0s6b dorostych objetych ustugami rozwojowymi

EECRO03 Uczestnicy uzyskujgcy kwalifikacje po zakonczeniu udziatu w programie

* wskazniki, w ktérych zakontraktowano ponad 60 % celu koricowego

Stopien
kontraktacji
celu
koncowego

98%
98%
97%

96%
91%

76%
101%
68%
96%

100%

81%

Stopien
realizacji celu
koncowego

142%
47%
90%

100%
70%

79%
75%
22%
37%
0%

0%



Postep wdrazania Programu
- wskazniki o najwyzszym* stopniu kontraktacji celu koncowego - EFS+ (2)

Stopien

kontraktacji Stopien

realizacji celu
koricowego

Cel Szczegotowy celu

koncowego

Plr.CV(\II;)t?]Z rI:}czba 0s6b objetych wsparciem w zakresie godzenia zycia zawodowego z 105% 33%
ESO4.3 (rownowaga pfci Py 4
na rynku pracy)
PLCCRO2 Liczba 0séb znajdujacych sie w lepszej sytuacji na rynku pracy po 104% 4%

opuszczeniu programu

PLDCOO04 Liczba pracownikdw mikro-, matych i Srednich przedsiebiorstw (w tym 66% 34%

ESO4.4 (wsparcie ARt = _ °
spotdzielni i przedsiebiorstw spotecznych) objetych ustuga rozwojowa

pracownikow
przedsigbiorstw) EECRO03 Uczestnicy uzyskujacy kwalifikacje po zakonczeniu udziatu w programie 72% 34%

* wskazniki, w ktérych zakontraktowano ponad 60 % celu koricowego



Postep wdrazania Programu
— wskazniki o najwyzszym* stopniu kontraktacji celu koncowego - EFS+ (3)

Stopien
kontraktacji
celu
konicowego

Stopien
realizacji celu
koncowego

Cel Szczegotowy

PLHCOOL1 Liczba podmiotéw ekonomii spotecznej objetych wsparciem 78% 63%
ESO4.8
[akiywnelwigczenie EECRO4 Uczestnicy pracujacy po zakoriczeniu udziatu w programie 65% 11%
spoteczne)
PLHCRO1 Liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwach 96% 92%
spotecznych
PLKLCOO02 'Ll'czba osqb objetych l'Js’rugaml Swiadczonymi w 165% 36%
ESO4.11 spotecznosci lokalnej w programie
(ustugi spoteczne) PLKLCRO2 Liczba utworzonych miejsc $wiadczenia ustug w spotecznosci
. 84% 0%
lokalnej
PLKLFZOQI .Llczba 0s6b ob{etych ustugami w zakresie wspierania 96% 44%
ES04.12 rodziny i pieczy zastepczej
(promowanie integracji . o .
. PLKLCRO6 Liczba utworzonych w programie miejsc Swiadczenia ustug
spotecznej) o L e -
wspierania rodziny i pieczy zastepczej istniejgcych po zakonczeniu 100% 1%

projektu

* wskazniki, w ktérych zakontraktowano ponad 60 % celu koricowego



Postep wdrazania Programu - certyfikacja

= zasada N+3 —wykonanie na 31 marca 2026 .

realizacja zasady n+3/n+2 do korca roku: 2029

% alokacji 12,5% 28,5% 45,8% 63,8% 100,0%

KWOTA ZAWNIOSKOWANADOKE 173 945 826 221767 471 221767 471 221767 471 221767 471

115%

% alokacji 12,5% 28,5% 45,8% 63,8% 100,0%
KWOTA ZAWNIOSKOWANA DO KE 71302 561 83 345 398 83 345 398 83 345 398 83 345 398
% alokacji 12,5% 28,5% 45,8% 63,8% 100,0%

KWOTA ZAWNIOSKOWANADOKE = 245 248 386 305112 869 305112 869 305112 869 305112 869

117%



Postep wdrazania Programu — na tle wojewodztw

= certyfikacja w 16 programach regionalnych

15,4% — srednia dla 16 PR
4 m-ce — Zachodniopomorskie

15,3%

7,5% — srednia dla 16 PR
1 m-ce — Zachodniopomorskie

3922182 YyoAMmodjiepop

mouweigoud yoeuejwz od
niualupd|8zmn od €+N 9D 4

65% — srednia dla 16 PR
7 m-ce — Zachodniopomorskie

dane MFiPR



Fundusze Europejskie

Informacja o wypetnianiu warunku podstawowego 4.6
na poziomie regionalnym

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita  Dofinansowane przez :***1 f p
dla Pomorza Zachodniego Polska Unie Europejska *y . Zac?l?é)lzlzee
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Czym jest RPDI na 2026-2028?

= ,Przetozeniem” zapisow , Krajowej
Strategii Rozwoju Ustug Spotecznych,
polityki publicznej do 2030 r,
z perspektywg do 2035 r.” na poziom
regionalny, z uwzglednieniem postepu
ich realizacji i uptywu czasu.

= Kontynuacjq, aktualizacjg
i rozwinieciem zapisow ,,Regionalnego
Planu Rozwoju Ustug Spotecznych
i Deinstytucjonalizacji

dla Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
na lata 2023-2025".

Punktem wyijscia i odniesienia

dla zachodniopomorskich samorzadéw
lokalnych, w zakresie tworzenia i
przyjmowania (na poziomie
gmin/powiatéw) Lokalnych Planéw
Deinstytucjonalizacji (LPDI).
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W Do Gtowne zatozenia RPDI dla Wojewédztwa
Zachodniopomorskiego na lata 2026-2028

Zachodnie

= Zmiana modelu wsparcia:
od opieki (dtugoterminowej)
w placowkach stacjonarnych
do opieki swiadczonej w srodowisku.

= Rozwoj ustug srodowiskowych: ustug
sgsiedzkich, mieszkan wspomaganych,
opieki wytchnieniowej, zespotow
opieki domowe;j.

= Zindywidualizowane wsparcie:
koncentracja na potrzebach,
mozliwosciach, stanie zdrowia
i oczekiwaniach konkretnej osoby —
odbiorca ustugi to jej wspottworca.

Obszary interwencji:

rodzina, dzieci, piecza zastepcza,
osoby starsze, -
osoby potrzebujgce wsparcia

w codziennym funkcjonowaniu,

ze szczegbélnym uwzglednieniem

0s6b z niepetnosprawnosciami,

osoby z zaburzeniami psychicznymi

i w kryzysie zdrowia psychicznego,

osoby w kryzysie bezdomnosci.


Presenter – uwagi
Notatki do prezentacji
Główne założenia RPDI dla WZ:
- zmiana modelu wsparcia: przejście od opieki realizowanej w placówkach stacjonarnych/długoterminowych do opieki świadczonej w środowisku: priorytetem jest zatem świadczenie usług blisko miejsca zamieszkania ich odbiorców, aby uniknąć izolacji w dużych instytucjach całodobowych.
-rozwój usług środowiskowych: tworzenie usług sąsiedzkich, mieszkań wspomaganych, opieki wytchnieniowej oraz zespołów opieki domowej, świadczonych przez lokalnych usługodawców,                 w tym instytucje, firmy, podmioty ekonomii społecznej, organizacje pozarządowe, osoby prywatne itp.
-paradygmat zindywidualizowanego wsparcia: podejście skoncentrowane na potrzebach konkretnej osoby, dopasowane do jej sytuacji, stanu zdrowia, możliwości (w tym finansowych), oczekiwań, a nie na dostosowywaniu człowieka do funkcjonowania placówki. W modelu tym odbiorca danej usługi jest jednocześnie jej aktywnym twórcą, współrealizatorem, w zakresie sposobu i wymiaru jej świadczenia, gratyfikacji finansowej a także  weryfikacji jakości uzyskiwanego wsparcia oraz kompetencji podmiotu/osoby, która go udziela.
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Gtowne zatozenia RPDI dla Wojewédztwa
Zachodniopomorskiego na lata 2026-2028

= Lokalno$¢: opracowanie Lokalnych
Planéw (LPDI) ,,uszytych na miare”
w oparciu o wytyczne z RPDI, diagnoze

= Deinstytucjonalizacja:
otwarcie form opieki instytucjonalnej,
zamknietej, catodobowej na

srodowiskowe/dzienne/
krotkoterminowe lub interwencyjne
formy wsparcia — tam, gdzie to
uzasadnione.

Prewencja i profilaktyka: dziatania
zapobiegajgce koniecznosci
,yumieszczenia” osoby potrzebujacej
wsparcia w placowkach zamknietych,
miejscach catodobowej opieki.

potrzeb i oczekiwan spotecznosci
lokalnej, potencjatu i mozliwosci
gminy/powiatu.

Koordynacja miedzysektorowa/
miedzyinstytucjonalna: usprawnienie
wspotpracy, przeptywu informacji,
srodkow i zasobow miedzy
przedstawicielami samorzadu, polityki
spotfecznej, edukacji, biznesu, NGO,
kultury, ekonomii spoteczne;j.


Presenter – uwagi
Notatki do prezentacji
Główne założenia RPDI dla WZ – cd:
- deinstytucjonalizacja: otwarcie form opieki instytucjonalnej, zamkniętej, całodobowej na środowiskowe/dzienne/krótkoterminowe lub interwencyjne formy wsparcia/pobytu. Proces realizowany w stopniu dostosowanym do realiów danej gminy/powiatu, w sposób uzasadniony  i racjonalny, w określonych obszarach, „tam” gdzie jest to możliwe/wskazane, w odniesieniu do konkretnych grup odbiorców lub osób, a nie „od razu” i „za wszelką cenę”, przy jednoczesnym utrzymaniu/rozwijaniu całodobowych/instytucjonalnych form wsparcia, stosownie do tych realiów.
- prewencja i profilaktyka: działania profilaktyczne zapobiegające konieczności umieszczenia w instytucji, placówkach zamkniętych, całodobowych formach wsparcia. Działanie te pomogą również zapewnić odpowiedni poziom spójności i włączenia społecznego  w danej zbiorowości lokalnej, a także obniżyć koszty samorządu lokalnego w zakresie utrzymywania/finansowania działalności miejsc opieki długoterminowej.
- lokalność: tworzenie lokalnych planów (LPDI) na poziomie gmin i powiatów w oparciu o regionalne wytyczne, zawarte w RPDI. Opracowanie LPDI „uszytych na miarę”,  „wyrosłych” z rzetelnej diagnozy potrzeb i oczekiwań uczestników danej zbiorowości lokalnej a także potencjału, możliwości, stopnia rozwoju, zasobności finansowej i deficytów danej gminy. Wdrażanie i realizowanie usług dedykowanych członkom lokalnej społeczności i świadczonych (w możliwie jak największym stopniu) przez lokalnych usługodawców, po to, by generowany obrót/dochód pozostawał na „miejscu” i stymulował rozwój całej gminy/powiatu.
- koordynacja międzysektorowa/międzyinstytucjonalna: usprawnienie współpracy (również tej realizowanej w wymiarze praktycznym), krążenia informacji, przepływu środków i potencjałów pomiędzy podmiotami i osobami funkcjonującymi na co dzień w różnych obszarach aktywności i życia uczestników danej społeczności: samorządu, polityki społecznej, biznesu, edukacji, ekonomii społecznej, kultury, sektora ngo, przedsiębiorczości prywatnej itp..
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Cele zdefiniowane w RPDI na lata 2026-2028

= Modelowanie sieci ustug spotecznych
w regionie dla zapewnienie wszystkim
mieszkaricom Wojewoddztwa rownego
dostepu do tych ustug.

= Wsparcie samorzadow i Srodowisk
lokalnych w opracowywaniu oraz
wdrazaniu lokalnych planow/
programow rozwoju ustug spotecznych
w nurcie deinstytucjonalizacji.

= Wzmacnianie lokalnej/regionalne;j
wspotpracy miedzysektorowej

dla zwiekszenia efektywnosci ustug
spotecznych.

Wsparcie systemu instytucjonalnego

na rzecz zmiany sposobu funkcjonowania
w kierunku standardu instytuc;ji
swiadczacych ustugi spoteczne

w Srodowisku lokalnym.

Utworzenie na poziomie regionu (w
ramach ROPS) centrum koordynacji
zmiany spotecznej, tj. ustug i rozwoju

lokalnego. \




Priorytetowe kierunki dziatan przewidziane
do realizacji w wymiarze praktycznym
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Rodzina (w tym dzieci)
| piecza zastepcza
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Kierunki dziatan - rodzina, dzieci, piecza zastepcza

= Rozbudowa i wdrazanie nowych
mechanizmow utfatwiajgcych mtodym
ludziom wkroczenie w samodzielnosg¢,
w tym dziatania kierowane
do usamodzielnianych wychowankdéw pieczy
zastepczej.

= Inwestowanie w atrakcyjne szkolnictwo,
szczegoblnie dla ludzi mtodych i wychowankdéw
pieczy zastepczej.

= Rozwdj dobrego jakosciowo i cenowo
przystepnego mieszkalnictwa,
dedykowanego mtodym osobom - czynnik
zapobiegajacy odptywowi miodziezy,

studentéw i absolwentéw uczelni z regionu.

Rozwdj lokalnych i regionalnych sieci
wspotpracy na rzecz rodzin, w tym szczegdlnie
skupionych na ustugach profilaktycznych w
zakresie wiezi rodzinnych oraz wsparcia
rodziny przezywajacej trudnosci (zdrowotne,
wychowawecze, socjalne, inne).

Rozwdj dziatan wzmacniajacych system pieczy
zastepczej w regionie.

Upowszechnianie nowych rozwigzan w zakresie
pracy z rodzing (w tym zastepczg, adopcyjng).

) |



Priorytetowe kierunki dziatan przewidziane
do realizacji w wymiarze praktycznym
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Osoby starsze
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Kierunki dziatan - osoby starsze

= Rozwodj ustug wzmacniajacych kondycje = Uruchomienie ustug edukacyjnych, doradczych
zyciowg, odpornosc psychiczng dla oséb chroniacych seniorow przed naduzyciem
\ z pokolenia przegubowego (sprawujg opieke i wykorzystaniem ekonomicznym, m.in.
nad starzejgcymi sie rodzicami i nad z zakresu gospodarowania budzetem domowym,
dorastajgcymi dzie¢mi/pomagajg dorostym bezpiecznego stosowania nowoczesnych
\ dzieciom, czesto pracujgc zawodowo) - opieka rozwigzan technologicznych.
wytchnieniowa, urlopy rodzicielskie. = Budowanie swiadomosci spotecznej wokaét idei
= Rozwodj ustug spotecznych i dziatan, ktore ,dobrego starzenia sie” = zdrowy styl zycia,
utatwig osobom starszym zachowanie pozytywne relacje spoteczne, dbatos¢ o sfere
aktywnosci (w tym zawodowej) po przejsciu emocjonalna.
A na emeryture - zdrowe, satysfakcjonujace .

Dziatania aktywizujgce osoby starsze,

?ycie, zapol:?ieganie iz'<‘3Iacji spofe;znej o wspierajace ich integracje i ,wychodzenie
i pogorszeniu kondycji zdrowotnej, realizacja 2 domu”

pasji, rekreacja, realizowanie siebie poprzez
aktywnosc¢ spoteczna. \



Presenter – uwagi
Notatki do prezentacji
Osoby starsze
Rozwijanie usług wzmacniających kondycję życiową, a w szczególności odporność psychiczną, kierowanych do osób z pokolenia przegubowego (sandwich generation),                     w postaci opieki wytchnieniowej, urlopów rodzicielskich lub innych form wsparcia, w tym również  świadczonych w miejscu pracy.
Uruchomienie nowych oraz utrzymanie istniejących usług społecznych i działań, które ułatwią osobom starszym  zachowanie aktywności (w tym również zawodowej) po przejściu na emeryturę, co zwiększy szanse na zdrowe, satysfakcjonujące życie w tym okresie, opóźniając proces izolacji społecznej i pogorszenia kondycji zdrowotnej �(np. poprzez realizację pasji, zainteresowań, rekreację, realizowanie siebie poprzez aktywność społeczną, dodatkową ale pozwalającą na godny odpoczynek pracę). 
Uruchomienie usług edukacyjnych, doradczych i rzeczniczych dla seniorów, chroniących      ich przed nadużyciem  i wykorzystaniem ekonomicznym, w tym (m. in.) z zakresu gospodarowania budżetem domowym i znajomości instrumentów rynków finansowych,     jak również stosowania bezpiecznie nowoczesnych rozwiązań technologicznych                            w tym zakresie.
Tworzenie regionalnych sieci współpracy w obszarze polityki senioralnej, w tym szczególnie skupionych na nowych rozwiązaniach i usługach dla seniorów.
Budowanie świadomości społecznej wokół idei „dobrego starzenia się”
Działania zapobiegające negatywnym zmianom wywołanym przez powiększający                       się kryzysu senioralnego w regionie
Działania aktywizujące osoby starsze, wspierające ich integrację (w tym międzypokoleniową) oraz „wychodzenie z domu”.


g
27
[

Pomorze
Zachodnie

",

Priorytetowe kierunki dziatan przewidziane
do realizacji w wymiarze praktycznym

Osoby potrzebujace \
wsparcia

w funkcjonowaniu \
(w tym OzN)
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Kierunki dziatan - osoby potrzebujace wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu (szczegoélnie OzN)

» Rozwdj ustug na rzecz OzN oraz osob
zaleznych, swiadczonych jak najblizej miejsca
zamieszkania, ze szczegdlnym uwzglednieniem
ustug mobilnych oraz wykorzystania nowych
technologii.

= Upowszechnianie ustug aktywizacji
oraz integracji spotecznej i zawodowej
w otoczeniu 0s8b z niepetnosprawnosciami
oraz ich rodzin, wptywajgcych na poprawe
jakosci zycia, kondycje zdrowotng, spoteczng
oraz ekonomiczng zaréwno oséb
z niepetnosprawnosciami, ich rodzin
i opiekundw.

= Uruchamianie ustug i dziatan zapewniajacych

OzN niezalezne i samodzielne zycie oparte

na samostanowieniu, podmiotowosci, godnosci,
prawie do podejmowania decyzji

i samorealizacji, m.in. poprzez prawo do
samodzielnego zamieszkania czy asystentury.

Wypracowanie i upowszechnienie mechanizméw
inkluzyjnych, ukierunkowanych na OzN, ich
potencjat, mozliwosci i potrzeby — we wszystkich
obszarach ustug publicznych, (rynek pracy,
edukacja, rekreacja, sport, mieszkalnictwo i inne).

Zwiekszenie zastosowania nowoczesnych
rozwigzan technologicznych, ktorych celem jest
wyrownywanie szans spotecznych i zawodowych

0s0b z niepetnosprawnoscia. \
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Priorytetowe kierunki dziatan przewidziane
do realizacji w wymiarze praktycznym

Osoby z zaburzeniami
psychicznymi i w kryzysie
zdrowia psychicznego
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Kierunki dziatan - osoby z zaburzeniami psychicznymi
i w kryzysie zdrowia psychicznego

* Rozwdj ustug zwiekszajgcych dostep do = Wspieranie rozwoju sieci mieszkalnictwa dla oséb
pomocy psychologicznej i psychoedukacji z zaburzeniami psychicznymi jako formy
dla oséb doswiadczajacych sytuacji kryzysowe;j. deinstytucjonalnej, stuzacej usamodzielnieniu

= Rozwadj sieci osrodkow realizujacych ustugi zyciowemu 0s6b, np. po leczeniu szpitalnym.

w obszarze poradnictwa, terapii i wczesnej = Realizowanie dziatan edukacyjnych w obszarze
interwencji kryzysowej, w formie zdrowia psychicznego i informacyjnych w zakresie
ambulatoryjnej i mobilnej, jak najblizej miejsca kryzysu zdrowia psychicznego, niwelujgcych
zamieszkania osoby wymagajgcej wsparcia. dyskryminowanie spoteczne oséb w kryzysie

* Rozwdj zdeinstytucjonalizowanych form zdrowia psychicznego.

wsparcia i ustug dla osob w kryzysie = Wzmacnianie kadr spotecznych oraz podmiotéw
psychicznym (w tym samopomocowych, realizujgcych dziatania na rzecz oséb w kryzysie
sgsiedzkich). psychicznym i ich rodzin.




Priorytetowe kierunki dziatan przewidziane
do realizacji w wymiarze praktycznym
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Kierunki dziatan - osoby w kryzysie bezdomnosci

=  Wspieranie inicjatyw umozliwiajgcych
zdobycie przez osoby w kryzysie
bezdomnosci wiasnego lokum.

= Wspieranie dziatan i ustug srodowiskowych
na rzecz pracy z osobami w kryzysie
bezdomnosci.

=  Wzmacnianie kompetencji kadr pomocy
spotecznej i podmiotow prowadzacych
dziatania na rzecz oséb w kryzysie
bezdomnosci.

Upowszechnienie modeli profilaktyki
bezdomnosci oraz tagodzenia skutkow
bezdomnosci.

Wspieranie tworzenia wspolnotowych form
poprawy jakosci zycia osob wychodzacych
z kryzysu bezdomnosci lub zagrozonych tym
kryzysem.




Wybrane dziatlania ROPS UMWZ
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Spoteczne inwestycje ROPS
UMWZ - proces DI

ok z podziatem na powiaty

Grytficki Kolobrzeski Koszafifiski
Biafogardzki
Kamieriski Swidwiriski

Goleniowski Szczecinecki
RAHY tobeski
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x * A A

Kluby Rodzica Zastepczego (18)
Regionalna Sie¢ Diagnostyczno-Terapeutyczna (5)
Lokalne Kluby Rodzinne (10)

o Stargardzki Mieszkania treningowe (5)
___¢__ B/l

Centrum Aktywnosci i Wolontariatu Senioréw (9)

Regionalne Centra Kryzysowe (8)
Walecki
Regionalne Pogotowie Kryzysowe (8)

Punkty Konsultacyjne (22)

EE 00 [ »>rD>

Mieszkania wytchnieniowe (7)
Zrédto: opracowanie wtasne
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Lokalne Kluby Rodzinne (LKR)/
projekt Rodzinny prolog, partner merytoryczny: Instytut Matego
Dziecka im. Astrid Lindgren w Poznaniu

m liczba utworzonych Klubow w regionie

1574 liczba oséb, ktére zostana objete wsparciem
poprzez dziatanie Klubu

340 liczba utworzonych miejsc $wiadczenie ustug

gminy, w ktorych utworzono LKR: Chojna,
Gryfino, Karlino, Miedzyzdroje, Postomino,
Resko, m. Stargard, Suchan, Goleniow, Ztocieniec
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Centra Aktywnosci i Wolontariatu
Senioréw (CAiWS)/ projekt Social Silver

9 liczba utworzonych Centréw w regionie

1 010 liczba oséb, ktére zostang objete wsparciem
CAiIWS, w tym:

ﬂ 0s0b z niepelnosprawnoscia

gminy, w ktorych utworzono CAiWS:
Biesiekierz, Choszczno, Grzmigca, Gryfino, Osina,
Postomino, Resko, Watcz, m. Szczecin



Presenter – uwagi
Notatki do prezentacji
Tworzenie Centrów ma na celu zwiększenie zaangażowania seniorów w życie społeczności lokalnej i podtrzymanie ich w aktywności i samodzielności oraz rozwój i promowanie idei wolontariatu. CAiWS oferuje na rzecz seniorów organizację zajęć grupowych, cykliczne spotkania dla seniorów, warsztaty, wydarzenia kulturalno-edukacyjne. Upowszechnienie wolontariatu osób starszych przyczyni się do utrzymania tej grupy w głównym nurcie życia społecznego zapobiegając ich izolacji i osamotnieniu, a także pozwoli na wykorzystanie ich potencjału i ochroni przed stopniową społeczną izolacją
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Regionalna Sie¢ Diagnostyczno-Terapeutyczna/
partnerzy: Zachodniopomorska Fundacja Pomocy Rodzinie
JJecza Serc”i 4 powiaty (Mysliborski, Stawienski, Szczecinecki, Watecki)

4 \iczba utworzonych centréw $wiadczacych
nieodptatnie ustugi diagnozy i terapii dzieci z FASD
i innymi deficytami rozwojowymi
224 liczba utworzonych miejsc swiadczenia ustug

1 351 liczba oséb, ktére docelowo zostana objete
wsparciem centréw i specjalistow

1 303 liczba oséb objetych ustugami w zakresie wspierania
rodziny i pieczy zastepczej

7 100 liczba godzin przeznaczonych na diagnozowanie,
terapie i konsultacje



Presenter – uwagi
Notatki do prezentacji
Na podstawie modelowego Centrum Diagnostyczno-Terapeutycznego w Szczecinie (prowadzonego przez Zachodniopomorską Fundację Pomocy Rodzinie „Tęcza Serc”), na terenie województwa zachodniopomorskiego w 2025 r. uruchomiono i prowadzono 4 nowe centra świadczące nieodpłatne usługi kompleksowej terapii dzieci z FASD i innymi deficytami rozwojowymi (w Dębnie, Szczecinku, Sławnie oraz Wałczu). Kontynuacja działalności Centrum Diagnostyczno-Terapeutycznego w Szczecinie (ZFPR „Tęcza Serc”). Ponadto w ramach realizacji projektu na terenie całego województwa, z ramienia ROPS, działał Zespół ds. wspierania pieczy zastępczej i adopcji, który zajmował się m.in.:�- wsparciem dla rodziców zastępczych i adopcyjnych oraz wychowawców w placówkach opiekuńczo-wychowawczych (zgodnie z ideą DI): specjalistyczne konsultacje stacjonarne, online lub telefoniczne; tworzenie i wspieranie grup zrzeszających rodziny zastępcze i/lub rodziny adopcyjne.�- wsparciem dla kadry instytucji pracujących z dzieckiem przebywającym w pieczy zastępczej, np.: szkół, placówek wsparcia dziennego, PCPR, MOPR, OPS, CUS: wsparcie indywidualnym i grupowym dotyczącym specyfiki funkcjonowania dziecka w pieczy zastępczej; szkolenie dla kadry nauczycielskiej i rad pedagogicznych; wsparcie mentorskie wolontariuszy pracujących na rzecz dzieci przebywających w pieczy zastępczej.
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Regionalne Centra Kryzysowe (RCK)

Fundusze Europejskie

8 liczba utworzonych Centréw w regionie %{ee;g:me Nagty kryzys zyciowy?

Kryzysowe Skorzystaj ze wsparcia

9 000 liczba oséb, ktére zostang objete wsparciem - [ ——— R R
RCK

powiaty, w ktorych utworzono RCK: Biatogardzki,
Choszczenski, Goleniowski, Gryficki, Szczecinecki,
m. Szczecin (2 Centra), m. S'Winoujs'cie



Presenter – uwagi
Notatki do prezentacji
Kontynuacja usług wsparcia na terenie punktów Regionalnych Centrów Kryzysowych dla mieszkańców WZP; Projekt to kontynuacja działań realizowanych w latach 2020-2023 i odpowiedź na zdiagnozowaną lukę w systemie wsparcia osób w trakcie i po przebytym kryzysie psychicznym. Wsparcie organizowane w ramach działąnia Centrów: realizowane zadania w obszarze poradnictwa i wsparcia z zakresu  wczesnej interwencji psychologicznej i psychoedukacyjnej w formie ambulatoryjnej lub wyjazdowej, w miejscu zdarzenia i pobytu osoby doświadczającej sytuacji kryzysu psychologicznego na terenie województwa zachodniopomorskiego,
zapewnienie korzystającym z usług ośrodka, konsultacji u specjalisty np. prawnika, seksuologa, doradcy zawodowego,
animowanie i prowadzenie klubów samopomocy, grup samopomocy, grup wsparcia wraz z realizowanymi warsztatami i tematycznymi,
udzielanie informacji o możliwościach skorzystania z wyspecjalizowanych placówek mogących udzielić właściwej pomocy,
działania edukacyjne i profilaktyczne poprzez rozwijanie w społeczeństwie wiedzy i umiejętności potrzebnych do radzenia sobie z trudnymi sytuacjami życiowymi,
organizowanie warsztatów dla przedstawicieli zawodów zaufania publicznego (np. urzędy, edukacja, służba zdrowia, sądownictwo, policja)
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Region Dobrego Wsparcia

52

1440

50

liczba osob potrzebujacych wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu objetych
ustugami sasiedzkimi

liczba opiekunow faktycznych objetych
wsparciem

liczba turnuséw kondycyjnych dla opiekunéw
faktycznych oséb z niepetnosprawnoscia

mieszkania treningowe (Szczecin, Koszalin)

Fundusze Europejskie

g region dobrego
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spotkanie 2 architektem
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OPIEKA W CHOROBIE ALZHEIMERA |
INNYCH FORMACH DEMENC)I

SPOTKANIE DORADCTE DLA OPIEKLINGW


Presenter – uwagi
Notatki do prezentacji
Celem głównym projektu jest zapewnienie osobom niesamodzielnym wsparcia w podstawowych codziennych czynnościach ułatwiających samodzielne  i niezależne życie oraz  zapewnienie doradztwa szkoleniowego i indywidualnego skierowanego do opiekunów faktycznych oraz nieformalnych.
Wsparcie dla opiekunów faktycznych
Regionalny Punkt Doradczy – udzielający wsparcia opiekunom faktycznym i nieformalnym w zakresie opieki nad osobą zależną,  doradztwa architektonicznego (projektowania uniwersalnego), pomocy psychologicznej, informacji o obowiązującym systemie wsparcia. Szkolenia i doradztwo będą świadczone na miejscu i zdalnie.
Zaplanowano również działania w ramach profilaktyki zdrowotnej: tj.  uświadamiające opiekunom potrzebę dbania o własny dobrostan  biopsychospołeczny, turnusy wzmacniające ich odporność psychiczną oraz umożliwiające rehabilitację ruchową.
Projekt zakłada wsparcie w postaci usług sąsiedzkich osobom potrzebującym wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. Dzięki funkcjonującej sieci punktów wolontarystycznych w każdym powiecie, dostęp do usług będzie możliwy na terenie całego WZ.
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Presenter – uwagi
Notatki do prezentacji
Podział kolorystyczny na grafice prezentuje obszar działań OWES.
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Przebieg i podsumowanie procesu zmiany Programu

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita  Dofinansowane przez *****; f Pomorze
dla Pomorza Zachodniego Polska Unig Europejsky SN w Zachodnie



Podsumowanie przegladu srodokresowego (MTR II)
polskie programy polityki spojnosci

. . CALKOWITY MTR
- P O | S ka PROGRAMY CALKOWITA SPOINOSC REALOKACJA PRICRYTET (W MLN EUR)

W min €)

SRODKI (W MLN EUR)

Polsce przyznano 75 460 min euro srodkdw z polityki spéjnosci na lata 2021-2027. W ramach Rozwé] Cyfrowy - PL - EFRR 1 988 038 869 552 632 482 56552 632 482
rzegladu srédokresowego przesunieto kwote 8 054 min euro na nowe priorytety. T
przegig qo p! < & priorytety Dolny $lgsk - PL - EFRR/EFS+/FST 2316276 312 232 300 000 |@® 141300000 20000000 @ 10000 000 EHOC0 000
7514 Polska Wschodnia - PL - EFRR 2650 107 360 309 178 094 i@ 209178094 @ 100 000 00O
I oo none oy 50 Kujawey | Pomorze - PL - EFRR/EFS+ 1 836|106 331 230933697 |@177505205 @ 62428492
. Srodk przesunigte na nowe priorytety (ESF+) kédzkie - PL - EFRR/EFS+/FST 2744942 943 359 562 145 |@325847 016 @ 23715129 @ 10000 000
4
Finansowanie polityki spéijnodcl na lata 2021-2027 Lubelskie - PL - ERDF/ESF+ 2431957 819 249 405 952 |@ 204432136 9985489 (34988327
Lubuskie - PL - ERDF/ESF+ 914841216 97 895 503 @ 97895 503
[
Razem: 75 460 (w milinach euro; kwoty zzckraglona da najblizszego miliona) Matopolska - PL - EFRR/EFS+/FST 2690 298 343 254158 294 |@ 204158204 @ 50 000 000
-
Mazowsze - PL - ERDF/ESF+ 2096611 002 95 234 000 @22 184 000 46 100 000 28850 000
Kwota na priorytet w milionach (min EUR) Liczba programéw Opolskde - PL - ERDF/ESF+ 966 481 697 91035 135 |@74120426 @ 16905700
= | | Podcarpacie- PL - ERDF/ESF+ 2265 865 802 285 854325 |@246619332 @ 39234993
1 Podlaskie - PL - EFRR/ESF+ 1298938733 173 607 188 :Q 148 028 050 14 100 000 @ 11479138
~ 19 L)) @ Pomorze - PL - ERDF/ESF+ 1751808323 203 186 688 |@ 149746638 @ 30 000 000 2440 000
DEFENSE " I
P Zachodi -PL - EFRRS |
Y328 Dl 1686 628815 173 000 000 |{@ 155000000 @ 5000000 @ 13000000
COMPETITIVENESS !
991 Slgskie - PL - EFRR/EFS+/FST 5139119473 388 800 000 59377 800 000 @ 11 000 000
@ WATER Inteligentna Gospodarka - PL - 7973242153 901 000 000 , 901 000 000
8054 min euro 1
praydielone da EFRR Swietokrzyskie - PL - EFRR/EFS+ 1456 247 852 146 000 000 |@ 123300000 @ 12 700 000
ch phayar HOUSING !
Warmia i Mazury - PL - EFRR/EFS+ 1785 884 688 178 588 469 |@ 140000000 @ 13 588 469 2§D 000 000
ENERGY taczna liczba programéw: 23 - |
: Zmlenione programy: 20 Wielkopolska - PL - EFRR/EFS+/FST 2 154 405 816 207 982 304 ;@207 982 304
::T “’;;:;':;“R'a Kl SCone 10 24 188 236 938 2914 887 083 | @2 718 887 083 86 000 000




Zmiany w FEPZ 2021-2027
nowe priorytety w Programie

= 10grudnia 2025r.
= 12 grudnia 2025r.
= 17 grudnia 2025 .
= 6 lutego 2026 .

= 17 lutego 2026 .

= 18 marca 2026 r.
= 8 kwietnia 2026 r.

= od Il kw. 2026 .

zatwierdzenie zmian w programie przez Komitet Monitorujgcy FEPZ (uchwata nr 79/25)
opinia MFiPR w sprawie zmian w programie (pozytywna, bez uwag)

wysytka zmian w programie (wersja 2.0) do KE przez SFC2021

formalne uwagi KE (,,observation letter”)

wysytka zmian w programie (wersja 2.7) do KE przez SFC2021

- przywrocenie w tabeli 10 kwot elastycznosci

- rozszerzenie opisdw w csz 2.11 / uzupetnienie wskaznikdw (mieszkalnictwo)

- wycofanie priorytetu 15 Pomocy Technicznej realizowanej w FNLC

decyzja wykonawcza KE C(2026) 1864 zatwierdzajgca zmieniony program (FEPZ, wersja 2.1)
przyjecie przez Zarzagd Wojewddztwa Szczegoétowego Opisu Priorytetow Programu (v. 20.0)
dostosowanego do zmienionego programu (FEPZ, wersja 2.1)

stopniowe udostepnianie wsparcia w nowych priorytetach programu



Zmiany w FEPZ 2021-2027
nowe priorytety w Programie

=  Priorytet 10. FE na rzecz wzmacniania potencjatu przemystowego Pomorza Zachodniego (EFRR) — 20 mIn euro
wsparcie przedsiebiorstw dziatajgcych w branzy bezpieczernstwa i obronnosci: B+R / inwestycje produkcyjne
= Priorytet 11. FE na rzecz odpornego Pomorza Zachodniego (EFRR) — 5 min euro
inwestycje w ochrone ujeé i stacji uzdatniania | nowoczesne technologie wspierajgce dostep do wody | ochrona ekosystemdéw
"  Priorytet 12. FE na rzecz dostepnego mieszkalnictwa Pomorza Zachodniego (EFRR) — 13 mIn euro
obnizenie kosztochtonnosci mieszkar przez termomodernizacje | zwiekszenie dostepnosci mieszkan przystepnych cenowo
*  Priorytet 13. FE na rzecz bezpiecznego Pomorza Zachodniego (EFRR) — 84 min euro
wsparcie obiektow zbiorowej ochrony ludnosci | zwiekszenie potencjatu do ewakuacji ludnosci cywilnej | infrastruktura dual use
=  Priorytet 14. FE na rzecz bezpieczenstwa mieszkanek i mieszkancow Pomorza Zachodniego (EFS+) — 51 min euro

dziatania nakierowane na gotowosc cywilng | wsparcie ksztatcenia zawodowego w branzach zwigzanych z przemystem obronnym

(w tym zdolnosci dual use i cyberbezpieczeristwo)




Zmiany w FEPZ 2021-2027

Inne zmiany (m.in.)

=  przesuniecia Srodkéw miedzy priorytetami w ramach instrumentéw terytorialnych (ZIT/IIT, RLKS)
— lepsze dopasowanie srodkow programu do zapotrzebowania ze strony partnerstw samorzgdéw lokalnych

= rewizja zakresu pierwotnie zaplanowanej w programie interwencji na bazie doswiadczen 3 lat wdrazania
(w tym rezygnacja z niektdrych typow projektow, aktualizacja wartosci wskaznikéw produktu i rezultatu)

— i lepsze dostosowanie programu do obecnych wyzwan

dodatkowe korzysci

= wydtuzenie o 1 rok okresu kwalifikowalnosci wydatkéw dla catego programu — do 31 grudnia 2030 roku
=  wyiszy poziom wspotfinansowania ze srodkéw UE w nowych priorytetach — do 95%

= dodatkowe zaliczki dla programu wspierajace finansowanie programu / rozliczenia z KE w ramach zasady N+3:
= 20% od alokacji nowych priorytetéow

= 1,5% od alokacji programu (wliczone w poczet rozliczeri za 2025 r.)



Nabory w nowych priorytetach — harmonogram z 24 marca 2026 .

12.1 Dostepne mieszkalnictwo
(sposéb niekonkurencyjny)

13.1 Systemy ratownicze
dla bezpieczenistwa ludnosci
(sposoéb niekonkurencyjny)

13.2 Infrastruktura ochrony ludnosci
i obrony cywilnej

13.2 Infrastruktura ochrony ludnosci
i obrony cywilnej

14.1 Ksztatcenie zawodowe
w obronnosci i cyberbezpieczenstwie

14.3 Wspieranie gotowosci cywilnej
W regionie

14.4 Wspieranie gotowosci cywilnej
na obszarach objetych LSR
(sposoéb niekonkurencyjny)

Zwiekszenie efektywnosci energetycznej i przystepnosci cenowej lokali
mieszkalnych w budynkach wielorodzinnych (wraz z audytem)

Systemy ratownicze dla bezpieczenistwa ludnosci

Obiekty zbiorowej ochrony ludnosci

Systemy wczesnego ostrzegania i komunikacji kryzysowej

1. Rozwdj szkolnictwa zawodowego w branzach obronnych,

w tym podwdjnego zastosowania i cyberbezpieczeristwa

2. Rozwdj umiejetnosci ucznidow w zakresie gotowosci cywilnej
i cyberbezpieczenstwa

Wzmocnienie gotowosci cywilnej mieszkancow

1. Wzmocnienie gotowosci cywilnej mieszkancow
2. Biezaca dziatalnos¢ zwigzana z realizacja strategii
oraz dziatania animacyjne dotyczgce LSR

51 012 000
(EFRR)

94 176 000
(EFRR)

31392 000
(EFRR)

7 848 000
(EFRR)

28 994 000
(EFS+)

41 420 000
(EFS+)

91111111,11
(EFS+)

30.VI.
- 28.VIll.2026

30.1V.
-30.VI. 2026

X —Xll 2026

X —Xll 2026

IX-X 2026

18.VI.
—30.VIl.2026

25.V.
—-26.V1.2026



Fundusze Europejskie

Warunki udzielania wsparcia w ramach dziatania 14.4
Wspieranie gotowosci cywilnej na obszarach objetych
Lokalng Strategiq Rozwoju

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita  Dofinansowane przez ;***; f Pomorze
dla Pomorza Zachodniego Polska Unig Europejsky SN w Zachodnie



Co to jest RLKS?

B RLKS — Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spoteczno$¢ jest jednym z instrumentéw wspierajacych rozwéj obszardéw
wiejskich przy udziale lokalnej spotecznosci.

B Na danym spojnym przestrzennie obszarze (minimum dwie gminy) funkcjonuja stowarzyszenia zwane Lokalnymi
Grupami Dziatania (LGD), ktére sktadaja sie z przedstawicieli sektora publicznego, spoteczno-gospodarczego oraz
mieszkancow. Dzieki wspdtpracy ich wszystkich mozliwa jest realizacja projektow doktadnie dopasowanych
do miejscowych potrzeb. W tym celu opracowywana jest Lokalna Strategia Rozwoju (LSR), ktéra diagnozuje deficyty
danego obszaru, opisuje jego potrzeby i potencjat oraz wskazuje na kierunki jego rozwoju. Na tej podstawie
w LSR sa wskazane inicjatywy i rodzaje projektow, jakie bedg mogty by¢ realizowane na danym obszarze.

B Dotychczas w wojewddztwie zachodniopomorskim RLKS byt finansowany przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich (EFRROW) w ramach PROW 2007-2013 oraz PROW 2014-2020.

B W perspektywie finansowej 2021-2027 zachodniopomorskie LGD, oprocz finansowania przez EFRROW w ramach
Wspolnej Polityki Rolnej, beda rowniez objete wsparciem przy udziale EFS+ w ramach FEPZ 2021-2027.

B Finansowanie obejmuje zaréwno koszty zarzadzania i animacji LGD (tzw. KZiA - srodki zwigzane z funkcjonowaniem
stowarzyszenia) oraz koszty bezposrednio zwigzane z wdrazaniem konkretnych projektow w ramach realizacji LSR.

B Wdrazanie LSR bedzie odbywac sie na zasadzie naboréw ogtaszanych przez LGD. Stowarzyszenia beda wybierac
do dofinansowania wytacznie projekty zgodne z Lokalnymi Strategiami Rozwoju.
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RLKS w wojewodztwie zachodniopomorskim w ramach FEPZ 2021-2027

B W dniu 17 stycznia 2024 r. Wojewddztwo Zachodniopomorskie podpisato z 13 LGD umowy o warunkach
i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ (umowy ramowe).
Zachodniopomorskie LGD obejmujg cate wojewddztwo z wytgczeniem miejscowosci powyzej 20 tys.
mieszkancow.

B Zgodnie z umowami ramowymi kazda LGD ma indywidualnie ustalong wartos¢ alokacji w ramach EFS + na
wdrazanie FEPZ 2021-2027 dziatanie 14.4 Wspieranie gotowosci cywilnej na obszarach objetych
Lokalna Strategia Rozwoju (tacznie 20 min euro). Niemniej jednak, aby dana LGD mogta uzyskac
finansowanie EFS+, musi zosta¢ wybrana do realizacji projektu w drodze ogtaszanego przez Zarzad
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego naboru wnioskow o wsparcie.

B W ramach dziatania FEPZ 14.4 planowany jest jeden nabér.

B RLKS w ramach FEPZ 2021-2027 bedzie wdrazany w wojewddztwie zachodniopomorskim w formule
projektow grantowych. LGD, z ktorymi zostang podpisane umowy na wdrazanie LSR (w tym na KZiA), beda
ogtasza¢ nabory na udzielenie grantow zgodnie ze swoimi harmonogramami oraz wiasng procedurg i
kryteriami wyboru grantobiorcow.
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Mapa LGD w wojewodztwie zachodniopomorskim
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Specyfika RLKS w kontekscie polityki spojnosci

B Zgodnie z art. 35 ust. 2 Ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkow
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 realizacja RLKS odbywa sie na zasadach okreslonych
w Ustawie z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci. Ustawa wdrozeniowa
w przypadku tego instrumentu terytorialnego ma zastosowanie jedynie w zakresie nieuregulowanym w ustawie RLKS.

B W procesie wyboru projektéw stosuje sie nazewnictwo zgodne z ustawg RLKS tj.:

» warunek udzielenia wsparcia — kryterium wyboru
> wniosek o dofinansowanie — wniosek o wsparcie
» dofinansowanie projektu — udzielenie wsparcia

B W celu monitorowania realizacji LSR i wypracowania rozwigzan specyficznych dla RLKS powotano Podkomitet ds. RLKS
przy Ministerstwie Funduszy i Polityki Regionalne;.

B Dokumenty uchwalane przez podkomitet ds. RLKS maja na celu uporzadkowanie zasad i wypracowanie optymalnych
rozwigzan obowigzujacych przy wyborze i realizacji projektow finansowanych przez EFS+ w ramach RLKS. Bazujac
na zapisach ustawy o RLKS, réznig sie od dotychczas znanych i stosowanych zasadach przy wyborze i ocenie
projektdw w polityce spojnosci.

B Na podstawie uchwaty nr 1/2024 Podkomitetu do spraw rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ z dnia
14 marca 2024 r. w sprawie przyjecia rekomendacji dotyczacych wytaniania projektéw grantowych w RLKS
w wojewodztwie zachodniopomorskim opracowano warunki udzielenia wsparcia na realizacje projektu grantowego.
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Warunki udzielenia wsparcia

B W RLKS kryteria wyboru sg zastepowane przez warunki udzielenia wsparcia. Przez warunki udzielenia
wsparcia nalezy rozumie¢ catoksztatt wymogow okreslonych w przepisach regulujacych zasady wsparcia z
udziatem poszczegdlnych funduszy lub opracowanych na ich bazie.

B Warunki nie podlegaja zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujagcy natomiast rekomendowane jest
przedstawiane ich KM do informacji.

B Warunki udzielenia wsparcia sg indywidualnie formutowane dla dziatania FEPZ 14.4 Wspieranie gotowosci
cywilnej na obszarach objetych Lokalng Strategig Rozwoju. W tym przypadku ,Metodyka i rodzaje kryteriow
stosowanych przy wyborze projektow w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego
2021-2027" nie ma zastosowania. Niemniej jednak warunki udzielenia wsparcia zostaty opracowane w
oparciu o istniejgce kryteria dla priorytetu 14 FEPZ 2021-2027 oraz z uwzglednieniem specyfiki RLKS.

B Stosowanie trybu konkurencyjnego, o ktérym mowa w art. 44 ust. 1 ustawy wdrozeniowej zapewnione
zostato na etapie konkursu na wybér LSR przeprowadzonego w 2023 r. Nabdr wnioskow o wsparcie jest
ogtaszany w trybie niekonkurencyjnym (przy czym jest to rozwigzanie techniczne).

B Warunki udzielenia wsparcia nie majg charakteru jakosciujgcego poszczegdine wnioski (brak punktacji),
a odnosza sie wytacznie do kwestii, czy dany projekt je spetnia, czy nie.
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Zasady oceny projektow w ramach dziatania14.4 FEPZ 2021-2027

B Whnioski o wsparcie projektow grantowych beda sktadane w systemie SOWA w odpowiedzi na ogtoszony
przez Zarzad Wojewodztwa Zachodniopomorskiego nabor.

B Ocena projektow zostata podzielona na dwa etapy: ocene warunkéw dopuszczalnosci oraz ocene warunkdw
formalno-merytorycznych.

B Ocena warunkow dopuszczalnosci jest zero-jedynkowa bez mozliwosci uzupetnien/poprawek/wyjasnien.

B W ramach oceny warunkéw formalno-merytorycznych wnioskodawca ma mozliwos¢ jednokrotnej poprawy
i uzupetnienia wniosku o wsparcie. W tym celu Wnioskodawca bedzie wzywany do korekty i uzupetnienia
wniosku w okreslonym terminie. Dodatkowo Whnioskodawca bedzie moégt byé wzywany do ztozenia
wyjasnien/dodatkowych informacji.

B Oceny projektéw bedzie dokonywac Komisja Oceny Projektow powotana w Wydziale Programéw Rozwoju
Obszarow Wiejskich, ktérej zadaniem bedzie dokonanie ostatecznej weryfikacji kwalifikowalnosci projektu.
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Dziatanie 14.4 Wspieranie gotowosci cywilnej na obszarach objetych Lokalna Strategia
Rozwoju

Typ projektu:

1. Wzmocnienie gotowosci cywilnej mieszkancow:
a) dziatania edukacyjne i szkoleniowe dla mieszkancow,
b) zakup niezbednego wyposazenia i infrastruktury bezpieczenstwa,
c) zakup ,pakietow bezpieczenstwa domowego’,
d) dziatania z zakresu informagji i komunikacji kryzysowej,

e) wsparcie spotecznosci lokalnych.

2. Biezaca dziatalno$¢ zwigzana z realizacja strategii oraz dziatania animacyjne dotyczace LSR.

Typ Beneficjenta-ogélny: Organizacje spoteczne i zwigzki wyznaniowe. Podmiotem, ktory bedzie mogt
ubiegac sie o udzielenie wsparcia jest Lokalna Grupa Dziatania.
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Dziatanie 14.4 Wspieranie gotowosci cywilnej na obszarach objetych Lokalna Strategia

Rozwoju
Alokacja: 20 000 000 euro
Termin naboru: 25 maja 2026 r. — 26 czerwca 2026 r.

Maksymalny % poziom dofinansowania UE: 95%

Dopuszczalny cross - financing: 15%
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Warunki dopuszczalnosci:

Spetnienie warunku jest konieczne do udzielenia wsparcia.
Projekty niespetniajgce warunku sg odrzucane.

Ocena spetniania warunku polega na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”, ,nie”.

1. Kwalifikowalnos¢ Wnioskodawcy
2. Zasady ztozenia wniosku o wsparcie

3. Zgodnos¢ z lokalng strategig rozwoju

”
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Warunki formalno-merytoryczne:

> W

Spetnienie warunku jest konieczne do udzielenia wsparcia.
Ocena spetniania warunku polega na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”, , nie”.
W przypadku niespetnienia warunku projekt skierowany jest do uzupetnienia/poprawy.

Zgodnosc¢ z przepisami prawa krajowego i unijnego
Klauzula antydyskryminacyjna

Zgodnosc¢ projektu z zasadg rownosci kobiet i mezczyzn

Zgodnos¢ z zasada rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami

Zgodnosc z Konwencjg o Prawach Osob Niepetnosprawnych
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Warunki formalno-merytoryczne c.d

© © N o

10.
11.
12.
13.

Zgodnosc¢ z Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej

Zgodnos¢ z zasadg zrbwnowazonego rozwoju oraz z zasada ,nie czyn powaznych szkdd”
Promocja projektu

Zgodnos¢ z wymogami pomocy publicznej/de minimis

Mozliwos¢ oceny merytorycznej wniosku

Adekwatnos¢ doboru grupy docelowej

Trafnos¢ doboru zadan i wskaznikéw projektu

Stopien zaangazowania potencjatu
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Warunki formalno-merytoryczne c.d

14.
15.
16.
17.
18.
19.

Sposéb zarzadzania projektem
Prawidtowos$¢ budzetu
Kwalifikowalno$¢ wydatkow

Zgodnos¢ projektu z uwarunkowaniami
Dziatania informacyjno-konsultacyjne

Okeres realizacji projektu
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Fundusze Europejskie

Kryteria wyboru projektow
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita  Dofinansowane przez ;***; f Pomorze
dla Pomorza Zachodniego Polska Unig Europejsky SN w Zachodnie



ZACHODNIOPOMORSKA AKADEMIA PUBLICZNYCH StUZB ZATRUDNIENIA (ZAPSZ)

v' okres realizacji | edycji projektu ZAPSZ: 01.01.2024 r. - 31.08.2026 .

Wojewodzki Urzad Pracy v okres realizacji Il edycji projektu ZAPSZ: 01.07.2026 r. - 31.08.2028 r.
w Szczecinie
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PODSTAWOWE ZAtOZENIA 11 edycji PROJEKTU

FINANSOWANIE

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach FEPZ 2021- 2027,

Priorytet 6 Fundusze Europejskie na rzecz aktywnego Pomorza Zachodniego,
Dziatanie 6.4 Wzmacnienie potencjafu publicznych stuzb zatrudnienia

Wartosc projektu: 4 609 660,00 z{

w tym:

Dofinansowanie EFS+:3 918 211,00zf - 85%

Whkiad whasny: 691 449,002 - 15%

- witad wiasny WUP: 229 068,99 2 (Fundusz Pracy)

- wiitad wlasny PUP: 462 380,01 2zt (Fundusz Pracy)

TYP PROJEKTU
Wsparcie dla pracownikow Publicznych Stuzb Zatrudnienia w zakresie rozwoju ich kwalifikacji i kompetencji
wynikajacych z potrzeb regionalnego/lokalnego rynku pracy

CEL PROJEKTU
Celem projektu jest modernizacja stuzb zatrudnienia poprzez dostosowanie kompetenci | kwalifikacji zawodowych min. 295z 310
objetych wsparciem pracownikéw PUP z wojewddztwa Zachodniopomorskiego | WUP w Szczecinie dostosowanych do potrzeb

rynku pracy

OKRES REALIZAC)I
1 lipca 2026 r. - 31 sierpnia 2028 r.

PLANOWANY TERMIN NABORU 20 kwietnia 2026 .
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*Minimalna liczba pracownikdw stanowiliczbe pracownikow PUP/WUP kierowanych do
projektu, obliczona wg. stanu zatrudnienia w danej instytucji

w stosunku do stanu zatrudnienia we wszystkich instytucjach ogatem

*Laczny stan zatrudnienia w ww. instytucjach: 734 pracownikow




Planowane WSKAZNIKI w ZAPSZ I
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PRACOWNIKOW

PUBLICZNYCH StUZB ZATRUDNIENIA

Z WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO ZOSTANIE OBJETYCH
WSPARCIEM

PRACOWNIKOW
PUBLICZNYCH SLUZB ZATRUDNIENIA
Z WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO PODNIESIE KWALIFIKACJE

LICZBA OBJETYCH WSPARCIEM PODMIOTOW ADMINISTRAC)I PUBLICZNE)
LUB StUZB PUBLICZNYCH NA SZCZEBLU KRAJOWYM, REGIONALNYM LUB
LOKALNYM



BADANIE POTRZEB

Badanie potrzeb szkoleniowych
pracownikéw PSZ — 111 2026 1.

s s7kolenia grupowe -

zkolenia indywidualne - 459%
s slech wepdtpracy | wymlany dodwiadezed - 2
* studia podyplomowe - 1!

Formy wsparcia wskazywane najczesciej praez
Dyrektorow i Zastepcow Dyrektorow bieracych
udziat w badaniu .
e e dana foeme wiparcsa

# srkolenda grupowe — 79%
* szkolenia indywidualne — &67%

ol wepdipracy | wymiana dodwiadezen — 54%
+studia podyplomowe — 38%.

» szkolenia stacjonarne wyjazdowe - 7
» szkolenia on-line = 57%
» warsztaty i spotkania w ramach sieci wspolpracy —

Sposob realizacji wskazywany najczescie] przez
Dyreklnr&w]laﬂqpadwﬂyrelmorﬁw hlnrql:yd\
udziat w badaniu

tw wekazigacych dang for

»szkolenia stacjonarne wyjardowe = 9
* 5ieci wspdl racv P": / warsztaty i wymiana
doswiadczen -
olenia on-line = 3i

« coaching/mentaring — 2"-!‘%

N 24 Dyrektoréw oraz Zastepcow Dyrektorow
- PUP, ktérych pracownicy wezma udzial

‘w projekcie ZAPSZ I

= Aktualne przepisy prawa — 91%*

Zakres szkoleri uznarrgnch z7a bardzo pnt:mtme
lub potrzebne dia pmmﬁhow
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Realizacja | edycji Zachodniopomorska Akademia PSZ pokazata, jak istotna dla pracownikéw PUP i WUP jest mozliwosc
statego podnoszenia kompetencji i kwalifikacji zawodowych, co potwierdza wartosc osiggnietych wskaznikow
(stan na dzieri 31.03.2026 r.):

LICZBA PRACOWNIKOW INSTYTUCH RYNKU PRACY
425 OBIETYCH WSPARCIEM W PROGRAMIE 562 132 %

LICZBA OBJETYCH WSPARCIEM PODMIOTOW
17 ADMINISTRACH PUBLICZNES LUB SEUZE PUBLICZNYCH 17 100 %
NA SZCZEBLL KRAJOWYM, REGIONALNYM LUB LOKALNYM

ZLOZONYCH PODPISANYCH UP WZIELOUDZIAE  STUDIOW KURSOW SZKOLEN LICZESTNIKOW UCZESTMIKOW

FORMULARZY UMaW W MIN. 1 FORMIE FODYPLOMOWYCH JEZYROWYCH INDYWIDUALNYCH SZKOLEN SPOTKAN

REKRUTACYNYCH UCZESTNICTWAW  WSPARCIA GRUPOWYCH TEMATYCZNYMCH
PROJEKCIE

Wartos¢ projektu: 5 074 117,65 zi

w tym:

Dofinansowanie EFS+ : 4 313 000,00 zi - 85%

Whiad wiasny: 761 117,65 zt - 15%

Whydatki poniesione od poczatku realizac]i projektu: 3 483 290,39 2

¥ biezaca realizacja szkolen indywidualnych - instytucje
zetosity zapotrzebowanie na 417 szkolen
¥ B szkolen grupowych dla 283 uczestnikow.




Fundusze Europejskie Rzeczpospelita Deofinansowane przez
dla Pomorza Zachodniego - Polska Unig Europejsks

Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie <,.; Wojewddzki Urzad Pracy

ul. A. Mickiewicza 41 | 70-383 Szczecin tel. + 48 91 42 56100 | fax + 48 91 42 56103 w Szczecinie
e-mail: sekretariat@wup.pl

Biuro Projektu Zachodniopomorska Akademia PSZ

tel. + 48 91 42 56 189
e-mail: akademiapsz@wup.pl



Dziatanie 6.4 Wzmocnienie potencjatu Publicznych Stuzb Zatrudnienia

Alokacja naboru: 3 924 000 zt

Termin naboru: 20 kwietnia — 27 kwietnia 2026 .

Poziom dofinansowania: 85% EFS+

Typ Beneficjenta: Wojewddztwo Zachodniopomorskie (realizator Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie)

Typ projektu:

1. Wsparcie dla pracownikéw podmiotéw realizujgcych zadania panstwa w zakresie aktywnosci zawodowej,
wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy w szczegolnosci: publicznych stuzb zatrudnienia (PUP, WUP),
Ochotniczych Hufcow Pracy (OHP) oraz agencji zatrudnienia w zakresie rozwoju ich kwalifikacji i kompetencji
wynikajacych z potrzeb regionalnego/lokalnego rynku pracy obejmujgce m.in.:

a) kursy, szkolenia,
b) studia podyplomowe,

c) inne ustugi pozwalajgce na wymiane informacji, doswiadczen wsrdd pracownikdw majacych na celu
wdrozenie wypracowanych modeli i rozwigzan, ktore wptyng na wiekszg efektywnos¢ w procesie aktywizacji
zawodowej 0sdb pozostajgcych bez zatrudnienia.



—
Sposob gtosowania

Przed kazdym gtosowaniem nalezy kliknac przycisk .
(logowanie pilota)

Gtosowanie:

= 1/A - ZA

= 2/B - PRZECIW
= 3/C -

Wybor zostanie wyswietlony na ekranie pilota:

@ sunvote®

Yall T R 2

: _:@_J

e)
d £

*

Y: oznacza ZA, N: oznacza PRZECIW, E: oznacza Wstrzymuje sie;

Wybor nalezy zatwierdzi¢ przyciskiem .




I
Dziatanie 6.6 Rozwdj pracownikow, przedsiebiorstw i przedsiebiorcow w
regionie

Alokacja naboru: 60 000 000 zt
Termin naboru: 17 kwietnia 2026 r. — 29 maja 2026 .
Poziom dofinansowania: 85% EFS+

Typ Beneficjenta: wszystkie formy prawne zgodnie z klasyfikacjg form prawnych podmiotdw gospodarki
narodowej okreslonych w Rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie sposobu

i metodologii prowadzenia i aktualizacji krajowego rejestru urzedowego podmiotéw gospodarki narodowej,
wzorow wnioskow, ankiet i zaswiadczen.

Typ projektu:

1.Wsparcie rozwojowe skierowane do pracownikow przedsiebiorstw i przedsiebiorcow w oparciu o system
popytowy poprzez Baze Ustug Rozwojowych poprzez:

a) rozwoju ich kompetencji i kwalifikacji dostosowanych do potrzeb pracodawcy,

b) adaptacji do zmian w gospodarce w zakresie poprawy jakosci zarzadzania, rozwoju zwigzanego z transformacjg
cyfrowg, w kierunku zielonej gospodarki, wykorzystania nowych technologii czy w obszarach regionalnych
inteligentnych specjalizacji.



—
Sposob gtosowania

Przed kazdym gtosowaniem nalezy kliknac przycisk .
(logowanie pilota)

Gtosowanie:

= 1/A - ZA

= 2/B - PRZECIW
= 3/C -

Wybor zostanie wyswietlony na ekranie pilota:

@ sunvote®

Yall T R 2

: _:@_J

e)
d £

*

Y: oznacza ZA, N: oznacza PRZECIW, E: oznacza Wstrzymuje sie;

Wybor nalezy zatwierdzi¢ przyciskiem .
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Dziatanie 6.13 Aktywna integracja w regionie
Alokacja naboru: 19 296 847,06 zt

Termin naboru: 30 kwietnia 2026 r. — 3 czerwca 2026 r.

Poziom dofinansowania: 85% EFS+, 10% BP

Typ Beneficjenta: JST, ich zwigzki, porozumienia i stowarzyszenia, jednostki organizacyjne JST; podmioty
ekonomii spotecznej zajmujace sie aktywizacjg spoteczno-zawodowa rodzin i 0séb zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym; podmioty dziatajgce na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej, ktorych
podstawowym zadaniem nie jest dziatalnos¢ gospodarcze; instytucje resocjalizacyjne, instytucje opiekunczo-
wychowawcze.

Typ projektu:

1. Kompleksowe wsparcie aktywizacyjne na rzecz rodzin, spotecznosci i 0sob zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym oraz ich otoczenia, a takze osdb biernych zawodowo poprzez:

a) ustugi integracji,

b) dziatania zmniejszajgce bariery w zatrudnieniu grup marginalizowanych spotecznie realizowane np. w formie
kampanii informacyjnych (jako dziatanie uzupetniajace);

¢) zmniejszanie barier w dostepie do krétkoterminowych mieszkan w potgczeniu z ustugami wspierajgcymi, np.
poprzez sfinansowanie najmu krétkoterminowego na otwartym rynku, w mieszkaniu wspomaganym itp. jako
alternatywy dla wiezienia i bezdomnosci,



I
Dziatanie 6.13 Aktywna integracja w regionie

d) uczestnictwo w kulturze, zwiekszanie kompetencji w zakresie spedzania czasu wolnego jako
dziatania skierowane gtéwnie do dzieci oraz do dzieci i ich rodzicow/opiekunéw w celu
wzmacniania wiezi (jako dziatanie uzupetniajace);

e) inne ustugi merytorycznie zwigzane z realizacjg projektu;

f) szkolenia/doradztwo specjalistyczne dla pracownikdw z réznych sektoréw zaangazowanych w
proces efektywnej pracy z osobami z grup marginalizowanych spotecznie poprawiajace ich
umiejetnosci udzielania efektywnej pomocy, z wytgczeniem kadr instytucji pomocy i integracji
spotecznej (jako dziatania uzupetniajgce).
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Fundusze Europejskie

Kryteria wyboru projektow
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
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Dziatanie 1.3 Rozwdj jednostek naukowych na rzecz wspoétpracy z gospodarka

Typ projektu: Rozwdj infrastruktury organizacji badawczych

Alokacja: 23 544 000,00 zt

Termin naboru: 29.05.2026 — 30.07.2026

Minimalny udziat wkiadu wiasnego: 15%

Typ Beneficjenta: publiczne jednostki naukowe i ich konsorcja; publiczne uczelnie i ich konsorgja.
Cel dziatania:

Celem dziatania jest zwiekszenie potencjatu gospodarki do tworzenia innowacyjnych rozwigzan poprzez rozwijanie
infrastruktury badawczej w organizacjach badawczych w zakresie niezbednym do uruchomienia lub rozszerzenia
dziatalnosci badawczo-rozwojowej w obszarach kluczowych dla rozwoju gospodarczego regionu, wzmocnienie podazy
innowacji ze strony sektora nauki oraz wiekszego otwarcia sie jednostek naukowych na potrzeby biznesu, w szczegolnosci

przedsiebiorstw dziatajagcych w obszarze inteligentnych specjalizacji.
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Dziatanie 1.3 Rozwdj jednostek naukowych na rzecz wspoétpracy z gospodarka

Zachodniopomorska Lista Infrastruktury Badawczej

W marcu zakonczyt sie proces identyfikacji przedsiewzie¢ ujetych na Zachodniopomorskiej Liscie
Infrastruktury Badawczej Na Rzecz Przedsiebiorstw po otrzymaniu opinii strony rzagdowej.

Proces identyfikacji prowadzony byt na dwdch poziomach, tj. na poziomie regionalnym i poziomie
krajowym, co wynika z postanowien Kontraktu Programowego dla Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego, programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-
2027 oraz Umowy Partnerstwa.

Lista Pozytywnie zaopiniowanych przedsiewziec:

B Doposazenie Centrum Zaawansowanego Wytwarzania WIMIM w Laboratorium poprawy trwatosci
eksploatacyjnej czesci maszyn (Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie),

B Laboratorium innowacyjnych technologii wytwarzania (Laboratory for cutting-edge manufacturing
technologies, LCMT) (Politechnika Koszalinska).

86



—
Sposob gtosowania

Przed kazdym gtosowaniem nalezy kliknac przycisk .
(logowanie pilota)

Gtosowanie:

= 1/A - ZA

= 2/B - PRZECIW
= 3/C -

Wybor zostanie wyswietlony na ekranie pilota:

@ sunvote®

Yall T R 2

: _:@_J

e)
d £

*

Y: oznacza ZA, N: oznacza PRZECIW, E: oznacza Wstrzymuje sie;

Wybor nalezy zatwierdzi¢ przyciskiem .




Fundusze Europejskie

Rozwoj e-ustug w ochronie zdrowia
w ramach dziatania 1.5 Rozwoj i podnoszenie jakosci e-ustug
sektora publicznego

Projekty Wojewodztwa Zachodniopomorskiego
(Wydziat Zdrowia)

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita  Dofinansowane przez ;***; f Pomorze
dla Pomorza Zachodniego Polska Unig Europejsky SN w Zachodnie



Rozwoj e-ustug w ochronie zdrowia w ramach dziatania 1.5 FEPZ

=  Wojewddztwo Zachodniopomorskie w ramach dziatania 1.5 FEPZ zamierza zrealizowac dwa strategiczne projekty
w trybie niekonkurencyjnym:
1. ,Wdrozenie narzedzi wspierajgcych procesy zarzadcze w systemie ochrony zdrowia” (system klasy Business
Intelligence)
2. ,Zachodniopomorskie Al dla Zdrowia” (regionalne srodowisko diagnostyczne wykorzystujgce elementy
sztucznej inteligencji)
= Oba projekty zapewniajg nowg generacje e-ustug publicznych w obszarze zdrowia w Wojewddztwie, zgodnie z
zakresem dziatania 1.5 FEPZ.
= Skala oddziatywania: regionalna, obejmujgca wszystkie podmioty lecznicze, dla ktérych podmiotem tworzgcym

jest Samorzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.



Podstawowe informacje nt. projektu - ,,System BI”

=  Tytuf projektu: ,Wdrozenie narzedzi wspierajacych procesy zarzadcze w systemie ochrony zdrowia”

= Cel gtéwny: Stworzenie jednolitego, regionalnego systemu sprawozdawczo - analitycznego (Business Intelligence)
wspierajgcego decyzje strategiczne i operacyjne w jednostkach ochrony zdrowia oraz usprawniajgce procesy
nadzoru wiascicielskiego Samorzgdu Wojewddztwa.

= Zakres oddziatywania: 13 jednostek ochrony zdrowia Samorzgdu Wojewddztwa,

= Horyzont realizacji: Ill kwartat 2026 — IV kwartat 2028 roku

=  Wartos¢ projektu: 15 min zt (FEPZ 12,75 min zt).



—
Kluczowe funkcjonalnosci — Bl

System Business Intelligence w ochronie zdrowia — zakres funkcjonalny:
=  Hurtownia danych — integracja informacji z réznych systeméw medycznych i szpitalnych (systemy medyczne,
systemy finansowo kadrowe, rozliczeniowe).
=  Zautomatyzowane pobieranie danych (automatyczne, pétautomatyczne, manualne).
=  Kokpity i panele menedzerskie dla dyrektordow, kierownikow, dziatdw rozliczen, ksiegowosci, Wydziatu Zdrowia.
= Zakres analityczny:
= dziatalnos¢ medyczna (hospitalizacje, poradnictwo, obszary kliniczne),
=  ekonomika i koszty,
= kadry i obcigzenie personelem,
= rozliczenia z NFZ,
=  kontrola jakosci, zdarzenia niepozadane,
=  benchmarking pomiedzy jednostkami.

=  Efekty: jedno zrodto danych, trafniejsze decyzje zarzadcze, standaryzacja i automatyzacja raportow.



Architektura systemu - Bl

Architektura rozwigzania typu Business Intelligence:

=  Warstwa pozyskiwania danych — pobieranie danych z systemdéw medycznych i szpitalnych (HIS, ERP).
=  Hurtownia danych — centralny magazyn danych zebranych ze wszystkich jednostek.

=  Warstwa analityczna — modele danych, wskazniki, pulpity.

=  Warstwa prezentacji — zestaw paneli analitycznych i ,,dashboardéw” dostepnych przez przegladarke.

= Uzytkownicy: kierownictwo szpitali, dziaty analityczne, podmiot tworzacy (Wydziat Zdrowia UMW?ZP).



Podstawowe informacje nt. projektu - ,System Al”

Projekt ,Zachodniopomorskie Al dla Zdrowia
= Cel gtowny: stworzenie regionalnego Srodowiska diagnostycznego wykorzystujgcego elementy sztucznej

inteligencji, wspierajgcego radiologéw, klinicystow i pacjentow.

Zakres:
= regionalne repozytorium danych obrazowych i dokumentacji,
=  $rodowisko ,Wirtualnego Szpitala”,
= platforma teleradiologiczna z funkcjg ,,Dyzurny Radiolog”,
= moduty Al (analiza obrazéw i tekstu),

= portal pacjenta.

Partnerzy: 8 podmiotdow leczniczych Samorzagdu Wojewddztwa.

=  Horyzont realizacji: Il kwartat 2026 — IV kwartat 2028.

Wartosé: 21,5 min zt (FEPZ 18,275 min).



Kluczowe funkcjonalnosci - Al

»Zachodniopomorskie Al dla Zdrowia” — diagnostyka, teleradiologia, automatyzacja
= Platforma teleradiologiczna:

= wspdlna lista badan dla radiologdw,

= mozliwos¢ zdalnego opisu badan obrazowych,
=  Moduty Al — analiza obrazow:

= zgodnie z dostepnoscig rynkowa algorytméw i niedublowaniem centralnej Platformy Ustug Inteligentnych.
=  Moduty Al — analiza tekstu:

= podsumowania historii choroby, generowanie opiséw, epikryz, notatek

=  narzedzia oparte na modelach jezykowych (LLM) w ramach kontroli lekarza (Human in the loop).
= Interfejs pacjenta:

=  dostep przez login.gov.pl,

= pobieranie / udostepnianie badan,

= obstuga drugiej opinii.



Architektura projektu - Al

Architektura systemu powstatego w ramach projektu ,,Zachodniopomorskiego Al dla Zdrowia”
= Regionalne Repozytorium Danych Medycznych — gromadzi badania obrazowe i dokumentacje.
=  Wirtualne Srodowisko (Wirtualny Szpital) — platforma taczaca wszystkie szpitale uczestniczgce w systemie.
* |ntegracja z systemami szpitalnymi
* Integracja z systemami centralnymi:
=  EDM wytacznie przez P1,
=  komplementarnos$¢ wobec PUI (nie powielamy funkcjonalnosci).

=  Warstwa Al: moduty analizy tekstu i obrazow.



Bezpieczenstwo, zgodnosé, regulacje

Bezpieczenstwo i zgodnos¢ projektow (Bl + Al)
= Zgodnosc¢ z RODO, KSC, KR, ISO 27001: petne szyfrowanie, kontrola dostepu, Sciezki audytu, anonimizacja.
= Al jako system wysokiego ryzyka (Al Act 2024, MDR):
=  nadzor cztowieka,
= ocena skutkow (DPIA + FRIA),
= transparentnos$¢ modeli Al.
= EDMiinteroperacyjnosc:
= wymiana danych medycznych zgodnie z przyjetymi standardami (HL7 FHIR, HL7 CDA, IHE XDS.b.)
= Podnoszenie bezpieczenstwa w szpitalach: systemy kopii zapasowych, segmentacja sieci, monitoring incydentéw.

(zgodne z obowigzkami KSC).



Synergia Bl + Al i podsumowanie

Komplementarnos¢ projektow Bl i Al
=  Projekty tworzg spojny ekosystem cyfrowy ochrony zdrowia w wojewddztwie:
= Bl - warstwa zarzadcza i analityczna,
= Al —warstwa kliniczna i diagnostyczna.
=  Wspdlne efekty:
= wyzsza jakos¢ opieki i krotszy czas diagnostyki,
= |epsze wykorzystanie zasobdw i danych,
* integracja z systemami krajowymi (P1, PUI),

= spetnienie wymogow strategicznych i regulacyjnych.
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Dziatanie 1.5 Rozwdj i podnoszenie jakosci e-ustug sektora publicznego

nabor niekonkurencyjny

Typ projektu:

Rozbudowa systemow teleinformatycznych regionu/Transformacja cyfrowa urzedéw - obejmuje przedsiewziecie z
zakresu tworzenia nowych lub znacznie ulepszonych ustug cyfrowych, w tym tworzenia lub rozbudowy systemow
teleinformatycznych w obszarach e-zdrowia i telemedycyny

Alokacja: 36 500 000,00 zt
Termin naboru: 15.05.2026 - 15.09.2026
Minimalny udziat wkiadu wtasnego: 5%

Typ Beneficjenta: Samorzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

Cel dziatania:

Celem dziatania jest cyfryzacja i zwiekszenie dostepnosci danych i ustug publicznych (produktow i procesow cyfrowych).
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Dziatanie 1.9 Przygotowanie i wdrozenie nowych modeli biznesowych
przedsiebiorstw (w tym wspolne projekty przedsiebiorstw i |IOB)

Typ projektu: 1. Nowe modele biznesowe w oparciu o sieciowanie MSP i wspétprace z 0B
Alokacja: 3 924 000,00 zt

Termin naboru: 30.04.2026 - 30.06.2026

Typ Beneficjenta:

Instytucje otoczenia Biznesu, Osrodki Innowacji

Cel dziatania:

Celem projektéw jest przygotowanie i wdrozenie nowych modeli biznesowych przedsiebiorstw sektora MSP,

dziatajacych na obszarze wojewddztwa.
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Dziatanie 1.10 Wsparcie tworzenia i rozwoju nowych przedsiebiorstw

Typ projektu: 1. Rozwdj inkubatoréw przedsiebiorczosci
Alokacja: 7848 000,00 zt

Termin naboru: 30.04.2025-30.06.2026

Minimalny udziat wkiadu wtasnego: 15%

Typ Beneficjenta:

Instytucje otoczenia Biznesu, Osrodki Innowacji

Cel dziatania:

Celem wsparcia jest rozwdj inkubatoréw przedsiebiorczosci wraz z kompleksowym wsparciem inkubacji poczatkujacych firm
zaktadajace Swiadczenie nowych (w rozumieniu rozszerzonych, bardziej zaawansowanych, specjalistycznych,
dostosowanych do potrzeb startupow), wyspecjalizowanych ustug inkubacji o okreslonej funkcjonalnosci i zdobycie
akredytacji na poziomie krajowym.
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Dziatanie 13.1 Systemy ratownicze dla bezpieczenstwa ludnosci
nabor niekonkurencyjny

Alokacja: 94 176 000,00 zt
Termin naboru: 30.04.2026 - 30.06.2026
Minimalny udziat wktadu wtasnego: 5%

Typ Beneficjenta:

Oddziat Wojewodzki Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarniczych Rzeczypospolitej Polskiej Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego, Zwigzki Jednostek Samorzadu Terytorialnego, Jednostki Samorzadu
Terytorialnego

Cel dziatania:

Celem dziatania jest zapewnienie gotowosci ratowniczej na zdarzenia nagte, zagrazajace zyciu, zdrowiu

lub mieniu mieszkancow.
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Fundusze Europejskie

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Zachodniopomorskiego

Wydziat Zarzadzania Strategicznego

ul. Pitsudskiego 40, 70-421 Szczecin
tel. +48 91 452-88-12/13

funduszeue.wzp.pl

fb/fepz
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